BR.0012.36.3.2018

Protokot posiedzenia
Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej
Rady Miasta Gliwice kadencji 2018-2023
w dniu 11 grudnia 2018 r., godz. 18.00

Przewodniczacy Komisji Janusz Szymanowski otworzyt posiedzenie Komisji, powitat
zebranych radnych oraz gosci. Poinformowat, iz jest quorum i zaproponowat przyjecie
nastepujacego porzadku obrad:

1. Zaopiniowanie dwoch drukéw sesyjnych (nr 24 i 25) z punktow 18 i 19
porzadku sesji Rady Miasta.

2. Sprawy biezace i wolne whnioski.

Nie zgtoszono uwag do zaproponowanego porzadku obrad.

Ad1l. Zaopiniowanie dwoéch drukéw sesyjnych (nr 24 i 25) z punktéw 18 i 19
porzadku sesji Rady Miasta.

Przewodniczacy Janusz Szymanowski poinformowat, ze w celu blizszego zapoznania
sie z tematami, zawartymi w drukach 24 i 25 tj. odpowiednio:

a) w sprawie planu potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych
w 2019 roku,

b) w sprawie przyjecia ,,Miejskiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla miasta Gliwice na lata 2019-2022",

zaprosit Dyrektor O$rodka Pomocy Spotecznej w Gliwicach Brygide Jankowska.

Dyrektor OPS Brygida Jankowska powitala wszystkich i przedstawita Panie, ktore
przyszty razem z nig a w O$rodku Pomocy Spotecznej odpowiadajg m.in. za merytoryczne
przygotowanie uchwat: Jadwige Konopke-Chetminskg oraz Magdalene Ogrodniczek-
Majgier.

Nastepnie Dyrektor Jankowska przeszta do omoéwienia druku nr 24. Powiedziata, ze
uchwata w sprawie planu potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych
jest standardem, uchwalanym w miescie na prawach powiatu na podstawie odpowiedniego
przepisu. Do prac kierowane sg osoby, ktére sg zarejestrowane w Urzedzie Pracy
i korzystajg ze Swiadczen OPS. Miejscem prac w 2019 roku w Gliwicach bedzie obszar
gietdy samochodowej, a kierowanie do prac odbywa sie za posrednictwem Miejskiego
Zarzadu Ustug Komunalnych, ktéry to przywraca bezrobotnych na otwarty rynek pracy.
Prace spoteczne trwajgq zazwyczaj w okresie od marca do listopada, MZUK zapewnia
ciggtos¢ zatrudnienia w pozostatym czasie. Posiada réwniez swoéj zespdét kontrolny, co
pozwala racjonalnie wydatkowac $rodki, przeznaczone na ten cel.

Przewodniczacy Janusz Szymanowski poprosit o glosowanie w sprawie pozytywnego
zaopiniowania projektu w sprawie planu potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie
uzytecznych w 2019 roku (druk nr 24).

Gtosowanie: 6 radnych za, O przeciw, 0 wstrzymujacych sie.



Przewodniczacy Janusz Szymanowski poprosit Dyrektor Jankowskg o omoéwienie
punktu 19 porzadku sesji Rady Miasta, przewidzianego na dzien 13 grudnia 2018 r.

Dyrektor OPS Brygida Jankowska rozpoczeta swojg wypowiedZ stwierdzeniem, ze
realizacja programu z druku nr 25 jest zadaniem wynikajgcym z ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Projekt na najblizsze lata jest kontynuacjg wcze$niejszego, ktory
obowigzywat przez cztery lata. Jednak zostaty dodane nowe elementy, wynikajace z analizy
zjawiska przemocy, ujete w dokumencie o nazwie Diagnoza. Diagnoza wskazuje, ze
konieczne jest wzmozenie pracy nad profilaktyka przemocy ws$rod oséb w wieku tzw. 60+,
gdyz sg one nie tylko narazone na przemoc, ale sg takze jej sprawcami. W celu
przedstawienia szczegotdw, Dyrektor Jankowska oddata glos swojej podwtadnej Jadwidze
Konopce-Chetminskiej.

Pracownik OPS Jadwiga Konopka—Chetmiinska przedstawita sie jako cztonek zespotu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie z siedzibg w gliwickim
Osrodku Pomocy Spotecznej oraz psycholog i zastepca kierownika w Os$rodku Interwencji
Kryzysowej w Gliwicach. Kontynuujac wypowiedz Dyrektor Jankowskiej wskazata na nowe
elementy w programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ktore zostaty wyrdznione
w tzw. Diagnozie, dokumencie analizujgcym problem przemocy. Pierwszym z nich jest
wyodrebnienie nowej grupy wiekowej, ktdrg sg seniorzy powyzej 60-go roku zycia ze
wzgledu na coraz czestsze interwencje wtasnie wsrod tej grupy oséb. Kolejnym elementem,
na ktéry zwrécono uwage poprzez utrzymywanie sie na statym poziomie ilosci niebieskich
kart, jest konieczno$¢ wzmozenia dziatan interwencyjnych w stosunku do oséb, ktére juz
otrzymaty wyrok. Okazuje sie, ze niestety czesto rejestruje sie powtarzalno$¢ czynow
wsérdd tych oséb. Poza dokumentem Diagnozy analiza zjawiska przemocy zwrdcita uwage
na koniecznos$¢ wzmocnienia wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w ww. sprawach.

Radna Grazyna Walter-kukowicz zapytata Panie z OPS-u w jaki sposéb Osrodek
interesuje sie starszymi osobami, jakie ma sposoby dotarcia do nich.

Pracownik OPS Jadwiga Konopka-Chelminska odpowiedziata, ze jako zespot
interdyscyplinarny starajg sie zwraca¢ uwage na rozne formy przemocy poprzez ulotki
i plakaty. Docierajg do stuzby zdrowia, omawiajgc procedury postepowania w przypadkach
zauwazenia czy zgtoszenia przemocy. Stuzba zdrowia jednak nie dziata sprawnie w tym
zakresie, a szkoda, gdyz jest punktem pierwszego kontaktu 2z potencjalnym
poszkodowanym. Wskazata jednak, iz diagnoza problemu pokazata, ze ludzie reagujg na
zto coraz czesciej, co jest pozytywnym zjawiskiem. Dodata réwniez, ze procedure
niebieskiej karty mogg uruchomié¢ poza Osrodkiem Pomocy Spotecznej réwniez inne
jednostki w zwigzku z uzasadnieniem podejrzenia istnienia przemocy w rodzinie. Nalezy do
nich m.in. osSwiata, z ktérg wspdtpraca w tym temacie polega gtdwnie na edukagcji
i profilaktyce wsréd dzieci narazonych na przemoc.

Dyrektor OPS Brygida Jankowska wskazata na szczegdlny rodzaj przemocy wsrdd osob
starszych jakim jest bieda, spowodowana przez zabieranie im Swiadczen przez dzieci czy
opiekunéw.

Radna Grazyna Walter-Lukowicz zapytata, czy mozna zorganizowac spotkanie OPS-u
z Klubem Seniora Meteory, ktéry prowadzi, poswiecone ww. tematyce.

Dyrektor OPS Brygida Jankowska odpowiedziata, ze tak.

Radna Ewa Potocka powiedziata, ze w ramach swojej praktyki lekarskiej spotkata osobe,
ktora byta ofiarg przemocy domowej wtasnie ze strony dzieci, ktore zabieraty jej rente. Nie
udata sie interwencja OPS-u, za po$rednictwem przychodni zdrowia, ktéry dziatat w rejonie
zamieszkania owej osoby. Dlatego tez nie ocenia dobrze takiej wspoOtpracy w tym
kontekscie. Niemniej jednak uwaza jq za stuszna.



Przewodniczacy Janusz Szymanowski podzielit sie swoja refleksjg na temat roli Policji
w omawianym temacie. Okreslit przemoc domowg jako minimum wykroczenie dlatego
Policja powinna interweniowac. Zwrdcit uwage na role dzielnicowego, ktéry powinien by¢
pierwszg osoba w zakresie wiedzy na temat przemocy na obszarze, gdzie pracuje.

Radna Magdalena Budny powiedziata, ze moze trzeba zaprosi¢ policjanta dzielnicowego,
by z nim oméwit temat przemocy.

Radna Ewa Potocka zapytata czy sq w ogoéle dzielnicowi.

Przewodniczacy Janusz Szymanowski odpowiedziat, ze jest to problem, gdyz obecnie
rola dzielnicowego zanikta. Kiedy$ dzielnicowy byt znany przez wszystkich i ludzie czuli sie
bezpieczniej. Mniej byto organizacji, ktére dziataty w tym zakresie, ale te co byly sprawiaty,
ze przynajmniej w aspekcie psychologicznym ludzie byli bardziej bezpieczni. Dodat rowniez
informacje, przeczytang niedawno w gazecie o nowym, mato znanym dotychczas rodzaju
przemocy, a mianowicie kobiet wobec mezczyzn. Skala tego zjawiska rosnie, a jego
przyczyny mozna upatrywac: m.in. w zamianie klasycznych rél kobiet i mezczyzn, co moze
powodowac, ze mezczyzna moze nie umieC sie odnalezé w danej sytuacji. Jako
poszkodowany, moze nie odpowiedzie¢ na przemoc, gdyz tak zostat wychowany lub moze
obawiac sie dalszej reakcji, co i tak moze pogtebi¢ problem, gdyz kobieta czuje sie
silniejsza.

Dyrektor OPS Brygida Jankowska powiedziata, ze nierzadko kobiety jako
poszkodowane inicjujg procedure niebieskiej karty jako np. powdd do rozwodu, a okazuje
sie, po analizie, iz to one sg sprawczyniami przemocy.

Przewodniczacy Janusz Szymanowski dodat do tego, iz w takich sytuacjach mezczyzni
moga hie umiec¢ sobie z tym poradzi¢, co moze prowadzi¢ do depresji.

Dyrektor OPS Brygida Jankowska wskazata jednak, Zze to mezczyzni “goérujg”
w statystykach jako sprawcy przemocy, panie stanowig ok. 10%.

Pracownik OPS Jadwiga Konopka-Chetminska powiedziata, ze mimo powyzszych
statystyk zawsze trzeba miec reke na pulsie. Mezczyzni sg mniejszoscig jako poszkodowani
w sytuacjach przemocy, ale jednak zawsze moga to by¢ oni.

Pracownik OPS Magdalena Ogrodniczek-Majgier dodata iz sytuacja, w ktérej to
mezczyzna jest poszkodowany jest jakby spotecznie niedopuszczalna.

Przewodniczacy Janusz Szymanowski podzielit sie swojg uwaga, ze kiedy mezczyzna
trafia na kobiete, ktéra jest sprawczynig przemocy, w wiekszosci sytuacji ustepuje takiemu
zachowaniu, wierzgc iz to zmieni jej zachowanie na lepsze. Niestety czesto jest odwrotnie
i sytuacja sie pogtebia.

Pracownik OPS Jadwiga Konopka-Chetmiinska odniosta sie do wczesniejszej
wypowiedzi Radnej Ewy Potockiej o pacjencie, ktéry byl ofiara przemocy, ze sama
przychodnia moze uruchomi¢ procedure niebieskiej karty, a nie by¢ posrednikiem
w zgtoszeniu.

Radna Ewa Potocka odpowiedziata, iz w obliczu wielu obowigzkéw wobec duzej ilosci
pacjentéw bytoby to trudne, dlatego uwaza, ze lepiej by robity to osoby wyznaczone
i przeszkolone z OPS-u.

Radny Tadeusz Olejnik dodat, ze byt w miejscu pracy Radnej Ewy Potockiej i widziat
dtugg kolejke pacjentéow, oczekujacych na wizyte. Uruchamianie procedury niebieskiej
karty mogtoby znacznie wydtuzy¢ czas oczekiwania na wizyte i spowodowacd
niezadowolenie pacjentéw, dlatego sadzi, ze lepiej nie ingerowa¢ w tym temacie zbyt
daleko.



Dyrektor OPS Brygida Jankowska zwrdcita uwage na fakt, ze uruchomienie procedury
niebieskiej karty nie jest podjeciem decyzji o tym, kto jest sprawcg w danej sytuaciji,
a jedynie symptomem, iz dzieje sie co$ nieprawidtowego.

Pracownik OPS Jadwiga Konopka-Chelminska dodata, ze procedura ma charakter
interwencyjny i pomocowy, nie wydaje postanowien karnych.

Radna Ewa Potocka stwierdzita, w nawigzaniu do wypowiedzi Radnej Magdaleny Budny,
ze dobrym pomystem bytoby zaproszenie policjanta na spotkanie Komisji. Nastepnie
zawnioskowata o przegtosowanie uchwaty z punktu 19 porzadku sesji Rady Miasta.

Przewodniczacy Janusz Szymanowski zaproponowat, ze jesli nikt nie ma nic do
dodania, to proponuje gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii do druku nr 25.

Gtosowanie: 6 radnych za, O przeciw, O wstrzymujacych sie.
Nastepnie podziekowat Paniom z OPS-u za udziat w posiedzeniu.

Po tej czesci obrad, Panie z OPS-u opuscity posiedzenie Komisji.

Ad2. Przewodniczacy Janusz Szymanowski zapytat czy zebrani chcg oméwic¢ rowniez
inne punkty z porzadku sesji Rady Miasta, gdyz dwa juz omowione byly najwazniejsze
z punktu widzenia Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej.

Radna Ewa Potocka zwrdcita uwage, iz druki nr 31 i 32 dotyczgce zwolnienia z obowigzku
przetargowego przy przedtuzaniu umowy dzierzawy, dotyczg gitdwnie przychodni
rejonowych.

Przewodniczacy Janusz Szymanowski przypomniat o przygotowaniu tematéw planu
pracy Komisji z uwzglednieniem spraw biezacych dotyczacych tematyki Komisji oraz
budowy nowego szpitala.

Na tym zakonczono posiedzenie Komisji.
Komisja zatwierdzita protokot posiedzenia z 27 listopada 2018 r.
Nie ustalono terminu kolejnego posiedzenia.
Protokotowata
(-) Ewa Aniot
Przewodniczacy Komisji

Zdrowia i Polityki Spotecznej

(-) Janusz Szymanowski
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